Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Kianinie,
ul. Patacowa 14A, 84-107 Starzyno
ogtasza nabor na stanowisko
wychowawcy w wymiarze 1/1 etatu
ZATRUDNIENIE: LISTOPAD 2021r.

. Wymagania niezbedne:

1.

Wyksztatcenie wyzsze:

a) na kierunku pedagogika, pedagogika specjalna, psychologia, praca socjalna,
nauki o rodzinie lub na innym kierunku, ktérego program obejmuje
resocjalizacje, prace socjalna, pedagogike opiekunczo — wychowawczg albo

b) na dowolnym kierunku, uzupetnione studiami podyplomowymi w zakresie
psychologii, pedagogiki, nauk o rodzinie lub resocjalizacji.

Osoba nie jest i nie byta pozbawiona wtadzy rodzicielskiej oraz wiadza rodzicielska

nie jest jej zawieszona ani ograniczona.

Osoba wypetnia obowigzek alimentacyjny — w przypadku gdy taki obowigzek

w stosunku do niej wynika z tytutu egzekucyjnego.

Osoba nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umys$ine przestepstwo lub

umysine przestepstwo skarbowe.

Stan zdrowia osoby pozwalajgcy na zatrudnienie w placowce opiekunczo-

wychowawczej .

Znajomosc¢ ustawy z dnia 9 czerwca 2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy

zastepczej.

. UmiejetnosC  rozwigzywania  sytuacji  kryzysowych oraz  podejmowania

natychmiastowych dziatan naprawczych w sytuacjach trudnych z dzieckiem.

Il Wymagania dodatkowe:

1. Ogodlna wiedza z zakresu pracy z dzieckiem z zaburzeniami.

Ogdlna znajomosc¢ przepisdw prawa dotyczgcych postepowania z matoletnimi
i innych regulacji bezposrednio zwigzanych z wykonywang pracg (kodeks rodzinny
i opiekunczy).

Cechy osobowosciowe; empatia, samodzielno$¢, asertywno$¢, odpornos¢ na stres,

umiejetnos¢ pracy w zespole, komunikatywnosé.

4. Doswiadczenie w pracy z dzieCmi.

5. Mile widziane prawo jazdy kat. B.



lll Zakres zadan wykonywanych na stanowisku wychowawcy:

1.
2.
3.

Organizacja pobytu dziecka w placowce.

Tworzenie warunkow fizycznego, psychicznego i poznawczego rozwoju.
Poszanowanie podmiotowosci dziecka i w miare mozliwosci uwzglednianie jego
wnioskow we wszelkich dotyczgcych go sprawach oraz informowania dziecka
0 podejmowanych wobec niego dziataniach.

Zapewnianie dziecku poczucia bezpieczenstwa.

5. Utrzymywanie statego kontaktu ze szkotg, sgdem, PCPR, psychologiem,

pedagogiem.

6. Prowadzenie dokumentacji wychowankow.

7. Dbato$¢ o doskonalenie swojego warsztatu pracy, wiasnych kompetenciji

i umiejetnosci zawodowych.

Utrzymywanie kontaktéw z kuratorami zawodowymi, spotecznymi,
funkcjonariuszami Policji, asystentami rodziny, pracownikami MOPS i GOPS
pracujgcymi z rodzinami wychowankow.

Utrzymywanie kontaktéw z rodzinami wychowankow i innymi placowkami

opiekunczo-wychowawczymi oraz kandydatami na rodziny zastepcze.

IV Wymagane dokumenty i oswiadczenia:

zyciorys w formie CV ( prosimy o podanie telefonu kontaktowego),
list motywacyjny
oryginat kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie

wg wzoru umieszczonego W Biuletynie Informacji Publicznej Starostwa

Powiatowego w Pucku w zaktadce .wnioski do pobrania” w Wydziale Organizacji i

Kontroli

dokumenty potwierdzajgce kwalifikacie do wykonywania oferowanej pracy:
kserokopia dyplomu ukonczenia studiow lub innych dokumentéw potwierdzajgcych
kwalifikacje zawodowe (przedstawienie oryginatéw do wglagdu przed podpisaniem
umowy),

oswiadczenie kandydata o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowanego
stanowiska;

oswiadczenie kandydata o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych orz korzystania

z petni praw publicznych,



* oSwiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sadu za
umysine przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo
skarbowe.

* oswiadczenie, ze kandydat nie figuruje w bazie danych Rejestru Sprawcéw

Przestepstw na Tle Seksualnym.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporzadzeniem
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016r.
w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (RODO,).

Klauzula informacyjna, zgodna z Rozporzgdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z
przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE
L119 z4.5.2016), stanowi zatgcznik do ogtoszenia o naborze.

V. Termin i miejsce skiadania dokumentéw:
* Wymagane dokumenty powinny by¢ wiasnorecznie podpisane przez kandydata
i ztozone osobiscie w siedzibie Placéwki Opiekunczo - Wychowawczej nr 2
w Ktaninie od godz. 7:30 do godz. 15:30 lub przestane na adres: Placéwka
Opiekunczo - Wychowawcza nr 2 w Kianinie ul. Patacowa 14A, 84-107 Starzyno
w zaklejonych kopertach z dopiskiem: Nabor na stanowisko wychowawca
w terminie do dnia 30.09.2021r.

* Dodatkowe informacje pod numerem telefonu: 661-304-879.

* Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Placowki Opiekunczo - Wychowawczej nr
2 w Kilaninie po wskazanym terminie lub dokumenty niekompletne, nie bedag

rozpatrywane.

VI. Informacje dodatkowe:

Osoby spetniajgce wymagania okre$lone w ogtoszeniu mogg zostaé zaproszone na
rozmowe kwalifikacyjng o terminie, ktorej zostang poinformowane telefonicznie.
Oferowane stanowisko nie jest stanowiskiem urzedniczym, w zwigzku z czym nie ma
zastosowania procedura naboru i rozstrzygniecia konkursu przewidziana w ustawie z dnia

21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.



Dokumenty aplikacyjne os6b spetniajgcych wymogi formalne bedg przechowywane przez
3 miesigce od dnia nawigzania stosunku pracy z osobg wybrana w procesie rekrutaciji,
a po tym czasie bedg zniszczone.

Dokumenty aplikacyjne osob niespetniajgcych wymogow formalnych lub oséb, ktore nie
uzyskaty rekomendacji do zatrudnienia bedg zniszczone niezwiocznie po zakonhczeniu

procesu rekrutacji.



Zatacznik do ogtoszenia o naborze

Klauzula informacyjna

Sktadajac swoje dokumenty aplikacyjne do Placéwki Opiekunczo-Wychowawczej nr 2 z siedzibg w Klaninie,
ul. Patacowa 14A, 84-107 Starzyno, wyrazasz zgode na przetwarzanie przez Placéwke Twoich danych osobowych
w celach rekrutacyjnych. Z chwilg wyrazenia zgody Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Kilaninie staje sie
administratorem Twoich danych osobowych w procesie rekrutac;ji.

W kazdym czasie mozesz cofng¢ zgode, kontaktujgc sie z Placéwkg Opiekunczo-Wychowawczg nr 2
w Ktaninie. Powyzsze nie ma wyptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania dokonanego przed cofnieciem zgody.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegotowych,przetwarzamy
w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne do wziecia udziatu w rekrutacji. Pozostate dane osobowe (np.
wizerunek) przetwarzamy na podstawie Twojej dobrowolnej zgody, ktorg wyrazitas/e$ wysytajac nam swoje zgtoszenie
rekrutacyjne, a odmowa ich podania nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatlu w procesie rekrutacji. Jezeli nie chcesz,
abysmy przetwarzali dodatkowe dane o Tobie,nie umieszczaj ich w swoich dokumentach aplikacyjnych.

Twoje dane osobowe bedziemy przetwarza¢ w celu przeprowadzenia rekrutacji na stanowisko wymienione
w ogtoszeniu rekrutacyjnym, na ktére aplikujesz. Okres przetwarzania nie bedzie diuzszy niz 2 lata i moze ulec
skroceniu, jezeli w jego trakcie zostaniesz zatrudnionaly w Placoéwce Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Kilaninie albo
wycofasz swojg zgode na przetwarzanie w celach rekrutacyjnych.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych, zgdania ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz przeniesienia podanych danych (na
ktorych przetwarzanie wyrazite$ zgode) do innego administratora danych. Masz takze prawo do wniesienia skargi do
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych. Cofnigcie zgody pozostaje bez wptywu na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem. Przetwarzanie Twoich danych osobowych
bedzie polegato na przechowywaniu ich w elektronicznej bazie danych i w wersji papierowej, zapoznawaniu sie z nimi
przez osoby upowaznione w Placowce Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Ktaninie do udziatu w procesie rekrutacji, ich
analizie oraz poréwnywaniu z danymi innych oséb uczestniczacych w rekrutacji.

Placéwka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Kianinie przetwarza¢ bedzie Twoje dane osobowe zgodnie
z wymaganiami przepiséw prawa oraz z Politykg ochrony Danych Osobowych Placéwki Opiekunczo-Wychowawcza nr 2
w Ktaninie, w warunkach zapewniajgcych ochrone Twojej prywatnosci. W celu zapewnienia wysokiego poziomu
bezpieczenstwa poufnosci, integralnosci oraz dostepnosci Twoich danych. Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2
w Klaninie stosuje réznorodne s$rodki zabezpieczenia technicznego, fizycznego i organizacyjnego w systemach
teleinformatycznych i miejscach przetwarzania danych osobowych, ktére sg adekwatne do poziomu zagrozen.

Twoje dane osobowe mozemy przekaza¢ dostawcom ustug, w tym dostawcom ustugi publikacji ogtoszen
o prace, dostawcom systemdéw do zarzgdzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT takich jak hosting oraz dostawcom
systeméw informatycznych w celu zapewnienia optymalnych warunkéw przeprowadzenia rekrutac;ji.

Placowka Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Klaninie stawia wysokie wymagania swoim dostawcom ustug,
ktorzy beda uczestniczyli w przetwarzaniu Twoich danych osobowych poprzez zobowigzanie ich do stosowania
adekwatnych $Srodkéw bezpieczenstwa do poziomu zagrozen oraz dopuszczenie do przetwarzania danych tylko oséb
upowaznionych, przeszkolonych i zobowigzanych do zachowania poufnosci.

Nie przekazujemy Twoich danych osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy ani do organizaciji
miedzynarodowej, jak rowniez nie podejmujemy w sposdb zautomatyzowany decyzji w Twojej sprawie.

W przypadku jakichkolwiek watpliwosci odnoszacych sie do zgodnos$ci z przepisami prawa przetwarzania
Twoich danych osobowych przez Placéwke Opiekunczo-Wychowawcza nr 2 w Ktaninie mozesz skontaktowac sie z nami
na adres: 84-107 Starzyno, ul. Patacowa 14A. Inspektorem Ochrony Danych Osobowych jest: Pan Jan Frackowiak.



