Załącznik nr 8 do procedury kwalifikowania


KWESTIONARIUSZ WYWIADU PEDAGOGICZNEGO DLA KANDYDATÓW 

NA RODZINĘ ZASTĘPCZĄ LUB PROWADZĄCYCH RODZINNY DOM DZIECKA.
CELE ZAŁOŻONE W WYWIADZIE PEDAGOGICZNYM PODCZAS PROCEDURY KANDYDATÓW NA RODZINĘ ZASTĘPCZĄ, RDD:
1. Określenie motywacji kandydatów przy podejmowaniu decyzji o utworzeniu rodziny zastępczej.
2. Zbadanie doświadczeń kandydatów w opiece nad dziećmi.
3. Rozpoznanie predyspozycji wychowawczych i opiekuńczych kandydatów.
4. Rozpoznanie oczekiwań związanych z dzieckiem.
PODSTAWOWE OCZEKIWANIA WZGLĘDEM RODZIN ZASTĘPCZYCH OKREŚLONE W USTAWIE O WSPIERANIU RODZINY I SYSTEMIE PIECZY ZASTĘPCZEJ Z DNIA 9 CZERWCA 2011r.:
Art. 40. 1. Rodzina zastępcza oraz rodzinny dom dziecka zapewniają dziecku całodobową opiekę i wychowanie, w szczególności:
1) traktują dziecko w sposób sprzyjający poczuciu godności i wartości osobowej; 
2) zapewniają dostęp do przysługujących świadczeń zdrowotnych; 
3) zapewniają kształcenie, wyrównywanie braków rozwojowych i szkolnych; 
4) zapewniają rozwój uzdolnień i zainteresowań; 
5) zaspokajają jego potrzeby emocjonalne, bytowe, rozwojowe, społeczne oraz religijne; 
6) zapewniają ochronę przed arbitralną lub bezprawną ingerencją w życie prywatne dziecka; 
7) umożliwiają kontakt z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba że sąd postanowi inaczej.
2. Rodzina zastępcza oraz prowadzący rodzinny dom dziecka współpracują z ośrodkiem adopcyjnym, koordynatorem rodzinnej pieczy zastępczej i organizatorem rodzinnej pieczy zastępczej.
Art. 33. Piecza zastępcza zapewnia: 
1) pracę z rodziną umożliwiającą powrót dziecka do rodziny lub gdy jest to niemożliwe – dążenie do przysposobienia dziecka, a w przypadku braku możliwości przysposobienia dziecka – opiekę i wychowanie w środowisku zastępczym; 
2) przygotowanie dziecka do:
a) godnego, samodzielnego i odpowiedzialnego życia, 
b) pokonywania trudności życiowych zgodnie z zasadami etyki,
c) nawiązywania i podtrzymywania bliskich, osobistych i społecznie akceptowanych kontaktów z rodziną i rówieśnikami, w celu łagodzenia skutków doświadczania straty                      i separacji oraz zdobywania umiejętności społecznych;
3) zaspokojenie potrzeb emocjonalnych dzieci, ze szczególnym uwzględnieniem potrzeb bytowych, zdrowotnych, edukacyjnych i kulturalno-rekreacyjnych.
KWESTIONARIUSZ WYWIADU PEDAGOGICZNEGO 
Data i miejsce badania: _______________________________________________________________________
Osoby badane: _______________________________________________________________________
Osoba przeprowadzająca wywiad: _______________________________________________________________________
OKOLICZNOŚCI PRZYSTĄPIENIA DO PROCESU KWALIFIKACJI
1. Dlaczego kandydaci zdecydowali się założyć rodzinę zastępczą?
2. Kto był inicjatorem pomysłu?
3. Jak odniosła się do tego druga strona?
4. Czy najbliższa rodzina i znajomi wiedzą o decyzji kandydatów? Jak się do niej odnoszą?
5. Czy z dziećmi i osobami wspólnie zamieszkującymi z rodziną przeprowadzono rozmowę na ten temat? Jaka była ich reakcja?
OCZEKIWANIA WZGLĘDEM PRZYJĘTEGO DZIECKA ORAZ ROZPOZNANIE KOMPETENCJI OPIEKUŃCZO – WYCHOWAWCZYCH KANDYDATÓW NA RODZINĘ ZASTĘPCZĄ
1. Ile dzieci kandydaci chcieliby docelowo otoczyć opieką?
2. Jaki jest preferowany wiek dziecka przez kandydatów na rodzinę zastępczą?
3. Czy kandydaci są gotowi przyjąć dziecko z niepełnosprawnością umysłową, ruchową, inną? 
4. Czy kandydaci są gotowi wychowywać dzieci wywodzące się z innego kręgu kulturowego, innego wyznania?
5. Czy kandydaci są gotowi wychowywać dzieci, które doświadczyły wykorzystania seksualnego?
6. Czym dla kandydatów jest opieka zastępcza? Jaka jest różnica między funkcją rodziny zastępczej, a funkcją rodziny biologicznej? Czy kandydaci potrafią je rozdzielić?
7. Co kandydaci na rodzinę zastępczą myślą o ważności przeprowadzania rozmów z dziećmi na temat ich sytuacji rodzinnej zgodnie z możliwościami przyjmowania tych informacji ? Czy zdaniem kandydatów tego typu rozmowy są ważne?
8. Czy kandydaci na rodzinę zastępczą są otwarci, aby  rozmawiać z dziećmi na temat higieny osobistej, aby ich nie ocenić? W jaki sposób rozmawiać na tematy związane z okresem dojrzewania? 
9. Czy kandydaci uważają, że z dzieckiem przyjętym do ich rodziny należy przeprowadzić rozmowę na temat życia ich rodziny? Zasad w niej panujących? 
10. Dzień, w którym dziecko trafia do rodziny zastępczej ? Pomyślmy, jak powinien on wyglądać? W jaki sposób jako rodzice możemy sprawić, aby ten dzień był jak najmniej traumatyczny dla dziecka?
11. W jaki sposób zachęcić dziecko do integracji z członkami rodziny?
12. Czy dziecko umieszczone w rodzinie zastępczej będzie mogło brać udział w  decydowaniu o sobie w kontekście spożywanych potraw, dokonywanych zakupów żywnościowych, higienicznych, odzieżowych, przyborów szkolnych, gier i zabawek, wystroju pokoju?
13. Wspólny posiłek w rodzinie – znaczenie dla kandydatów na rodzinę zastępczą.
14. Czy dziecko powinno otrzymywać kieszonkowe – jeśli tak to dlaczego i jakie korzyści mogą     z tego płynąć?
15. Rozwój seksualny dziecka. Czy kandydaci na rodziców zastępczych widzą ten etap rozwoju? szanują go? Czy są gotowi aby o nim rozmawiać? Jeśli nie, to czy wiedzą gdzie szukać pomocy w tej sprawie?
16. Czym dla Państwa są trudne zachowania u dzieci? Jakie to są zachowania Państwa zdaniem?
17. Czy i w jaki sposób, starać się będą / staracie się Państwo znaleźć przyczynę trudnych zachowań dzieci? 
18. Państwa opinia na temat stawiania dzieciom granic – czy jest konieczna? Czemu ma służyć? W jaki sposób je wyrażać? 
19. W jaki sposób można efektywnie wyciągać konsekwencje u dzieci? 
20. Jak postrzegacie Państwo autonomię dziecka? Co w Państwa opinii oznacza określenie „samodzielne dziecko”?
21.  W jaki sposób będą zachęcać  Państwo / zachęcacie Państwo dzieci do samodzielności?
22. Czy uważacie Państwo, że dzieci mogą dokonywać wyborów, czy muszą wykonywać narzucone im zdanie, czynności?
23. Poczucie wartości dziecka, które trafia do systemu pieczy zastępczej. Jakie czynniki, które wystąpiły w życiu rodzinnym dziecka, mogą obniżać jego poczucie wartości oraz w jaki sposób rodzice zastępczy mogą działać na rzecz jego podwyższenia?
24. Nastolatek – czy jeszcze dziecko czy już dorosły?
25. Co rozumiecie Państwo pod pojęciem „bunt nastolatka”? Jak sobie z nim radzić?
26. Jakie obawy towarzyszą kandydatom w związku z przyjęciem dziecka do rodziny?
27. Jak kandydaci postrzegają własną rolę w życiu dziecka przyjętego do rodziny?
28. Czy małżonkowie posiadają własne dzieci lub czy planują je posiadać? Jakie inne doświadczenia związane z wychowywaniem dzieci posiadają kandydaci na rodziców zastępczych? (praca wolontariacka, praca zawodowa, pomoc w opiece nad dziećmi                           z rodziny)
29. Jak kandydaci na rodzinę zastępczą oceniają funkcjonowanie własnych dzieci biologicznych?
30. Z jakimi problemami wychowawczymi zetknęli się w opiece nad własnymi dziećmi? W jaki sposób się z nimi uporali?
31. Jakie zasoby podają kandydaci na rodziców zastępczych dotyczące ich dzieci biologicznych?
32. Co uważają za swój sukces wychowawczy a co za porażkę?
33. Jakie są / jakie będą  metody wychowawcze stosowane przez kandydatów? 

34. Jaki Państwa dzieci mają stosunek do edukacji? Czy radzą sobie w tym obszarze? Jak przezwyciężacie Państwo ewentualne trudności?
35. Jakie obowiązki w rodzinie mają dzieci?
WARTOŚCI I ZASADY, JAKIMI KIERUJĄ SIĘ KANDYDACI 
1. Co jest najważniejsze w życiu kandydatów, główne zasady którymi się kierują w życiu?
2. Jakie wartości i zasady chcieliby przekazać swoim dzieciom?
3. Jaką przyszłość widzą dla swoich dzieci?
4. W jaki sposób kandydaci dbają o własny rozwój?
ORGANIZACJA CZASU WOLNEGO, ZAINTERESOWANI, KRĄG TOWARZYSKI
1. W jaki sposób kandydaci organizują czas wolny sobie i dzieciom?
2. Czy dbają o odpowiedni wypoczynek, korzystają z urlopów, organizują wyjazdy wakacyjne dla dzieci?
3. Jakie są ich zainteresowania, pasje, hobby?

4. Z kim utrzymują stosunki towarzyskie? Czy mają wspólnych znajomych?
5. Czy utrzymują kontakt z własną rodziną?
OKOLICZNOŚCI PRZEBIEGU WYWIADU 
(Nastawienie badanych do prowadzonego badania, towarzyszące mu emocje, sposób prowadzenia wypowiedzi, poziom otwartości – wypełnia się po przeprowadzonym wywiadzie.)
Wnioski (w odniesieniu do założonych celów):
1. Motywacja do utworzenia rodziny zastępczej.
2. Doświadczenie w opiece nad dziećmi.
3. Predyspozycje wychowawcze i opiekuńcze.
4. Oczekiwania związane z przyjmowanym dzieckiem.
Data i podpis osoby przeprowadzającej wywiad
…………………………………………………...
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